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fiir Organisationen und Privatpersonen

Die vier Siulen der DIALOG-Arbeit

Gewaltfreie Kommunikation Unterstiitzung und Begleitung Konfliktmanagement Forschung und Lehre
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Training; Aushildung Trennungs-, Schmerz- Coaching Gliicksforschung und
Selbstempathic und Tranerarbeit = Kommunikation
Mediation
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Umgang mit Arger Heilsames Zuhdren Konfliktbegleitung Medizin und Mitgefiihl
Mein-Sagen Begleitung in spirituellen Krisen Einfithlsame Kommunikation

Selbistpflege fir Helfer-
Authentisch sein Leiten und Moderieren und Pllegepersonal
von Klausuren

in Alltag, Wissenschaft
und Spirioealitat

Wertschaitzung

Uber unsere Veranstaltungen Unsere Angebote richten sich an
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In unseren Seminaren wur Gewaltfreien Kommu- AnE %, + Non-Profit-Einrichtungen, Krankenhiuser, Alten- und Pflegeeinrichtungen
nikation nach D, Marshall Rosenberg arbeiten - AL -‘\ * Hospixe, spirituelle Institutionen
wir (berwiegend prozessorientiert, In einer % L # « sozialberatende und cantative Dienste, gemeinniitzige Vereinigungen
konzentrierten und gleichzeitig entspannten und ;?:“Y * Wirtschaftsunternehmen, Integrationsfiemen und freie Berufsgruppen
vertrauensvollen Atmosphire verbinden wir Lern- q-‘.'-'ql.f -CGHM'*—'""* @ = Triger der Erwachsenenbildung

inhalte mit konkreten Alltagsthemen., ¢ Privatpersonen




